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PROGRAMA DE ASIGNATURA
l. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Carrera

Unidad Responsable
Nombre de la Asignatura
Cadigo

Semestre en la Malla
Créditos SCT — Chile

Ciclo de Formacion

Tipo de Asignatura

Clasificacion de Area de
Conocimiento

Requisitos

Pedagogias UCN-Antofagasta

Escuela de Educacion

Métodos de Ensefianza y Estrategias de Aprendizaje

EAED 00410

Cuarto
4 SCT
Basico X
Profesional
Obligatoria X
Electiva
Area | Ciencias Sociales

Sub ared Ciencias de la educacion

Pre requisitos Curriculum y sus fundamento

"z

Requisitos

1. ORGANIZACION SEMESTRAL

Horas Dedicacion Semanal
Cronoldgicas

Detalles Horas Directas
Cronoldgicas

Docencia directa 3

Trabajo autonomo 4

TOTAL |7

Cétedra) 3

Ayudantia

Laboratorio

Taller

Terreno

Experiencia clinica

Supervisiéon

TOTAL |3

1 .
Este campo sélo se completa en caso de carrargg@egramas semestrales.
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1. APORTE AL PERFIL DE EGRESO

El curso contribuye al Dominio | del perfil de egpe“Gestion Pedagdégica”. Al finalizar el curso,
el estudiante serd capaz de disefiar el procesondefianza-aprendizaje, considerandg la

diversidad del contexto educativo.

Este curso, forma parte de una propuesta formatd@compleja que se completa con el cursp de
disefio y métodos de ensefianza Il. En este curpmneeespecial énfasis en el disefio del proceso
educativo en referencia al marco curricular chilgna las bases curriculares de la ensefianza

media, subrayando los aspectos conceptuales dedarxiacion de los aprendizajes.

Finalmente, los alumnos podran disefiar experierdgaaprendizaje, de acuerdo a los contextos
diversos de ensefianza, considerando la diversiglaguth y la progresién de los aprendizajes de

los alumnos.

V. COMPETENCIAS

La asignatura tributa a la competencia 1 del ni®epertenecientes al dominio | Gestipn
Pedagogica del perfil de egreso.

- C1: Disefiar el proceso de ensefianza-aprendizajeoatexto para la formacion integral
de los estudiantes considerando la diversidad dil s los lineamientos del curriculo.

- N3: Disefiar experiencias de aprendizaje considevard diversidad del contextp
educativo.
- CG: Pensamiento critico, responsabilidad socialp @diciente de las tecnologias de|la
informacién y comunicacion; trabajo en equipo.
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\2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Aplicar las bases curriculares en el proceso deiiisde experiencias de aprendizaje
2. Elaborar diagnostico pedagdgico considerando ldementos curriculares y la
diversidad del aula.
3. Relacionar los objetivos de aprendizaje con losoah@$ de ensefianza para integrarlo len
la planificacion.

4. Determinar las actividades y recursos disponiblesnsiderando las necesidad

1%
(2]

educativas e intereses de los estudiantes.
5. Secuenciar las actividades de ensefianza para lesstis contextos educativos

\R AREAS TEMATICAS

1. Disefio del proceso educativo
a. El marco curricular chileno
Las bases curriculares y los programas de estudios
El disefio curricular
Niveles de concrecion del disefio Curricular erleChi

Planificacion y disefio del proceso educativo

- o o o0 T

Etapas del disefio de la planificacion curricular

2. Disefio de experiencias de aprendizaje acorde alrdaulum nacional
a. Las bases curriculares
b. La nocién de disefio de experiencias de aprendizaje
c. Los principales componentes del disefio de expéagmie aprendizajes
- Los objetivos de aprendizajes
- Los contenidos curriculares
- Las actividades de aprendizaje

- Las estrategias didacticas
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- Los método y recursos de ensefi
- Laevaluacién de los aprendizajes

d. Modalidades del disefio de planificacion: anualnsoal, clase a clase.

3. Secuenciacion de los contenidos curriculares
a. El concepto de secuenciacion
b. Principios fundamentales de la secuenciacion
- Derivados de las caracteristicas de los alumnadiversidad del aula
- Derivados del proceso de ensefianza aprendizaje
- Derivados de las caracteristicas de la disciplirasg ensefia
- Derivados del profesor
c. La delimitacion de las ideas claves de cada se@ienc
d. Grado de progresién de los aprendizajes
e. Elaboracién detallada de la secuencia de aprgadieaacuerdo al nivel de ensefia

y organizada de acuerdo al contexto de ensefianza.

VIl.  ORIENTACIONES METODOLOGICAS

A continuacién se describen algunas orientaciane®dolégicas que se implementaran en el
desarrollo del curso:

- Clase tradicional o catedra, combinada con nogdgéhs de aprendizaje activo, |se
comienza explicitando el objetivo de aprendizegedesarrolla una estructura l6gica y Uina
distribucién tematica que facilite a los estutkan la comprension de los contenidos.
Para ello en la planificacién de la clase, se clamaiel tiempo y los materiales necesafios

para lograr sus objetivos.

- TBL (Team Based Learning) o Aprendizaje Basado quifios, es un tipo de aprendizaje

colaborativo que mezcla trabajo individual, trabgjopal y retroalimentacion inmediata
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- Presentacion de los estudiantes, para ello ehdimckestina tiempos de la clase, para [que
los estudiantes den a conocer el trabajo que dwlizado en torno a los contenidos del
curso a través de actividades previas, tales comesiigaciones , revisiongs

bibliogréficas, desarrollo de casos.

- Desarrollo de mapas conceptuales, la cual consistena representacion visual de| la
jerarquia y relaciones entre los conceptos e igeagiene una persona en su mente, s
los conceptos e ideas desarrolladas en el cursdaotematica implementada.

- Produccién escrita, las que se refieren a ensagpartes, etc. Que los estudiantes

realizan en demanda de las actividades de un.curso

- Simulaciones, las que se refieren a situaciorespdendizaje donde los estudiantes [son
enfrentados a una situacion ficticia, en un “mudndefinido por el profesor, con el fin de
desarrollar el aprendizaje deseado. Estas simukesipueden emular una situacion real,
tipicamente relacionada con el futuro contextogsiohal, o puede presentar una realigdad
fantastica. Se caracterizan por generar un contegt® ambigiiedad en la que los
estudiantes deben tomar decisiones, dentro denbieate controlado. Las simulacion
pueden una serie de formas, incluyendo elemeatgasn juego, juego de roles, o una

actividad dindmica que funciona como metéafora.

VIl.  ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA EVALUACION

En funcién de desarrollar un proceso sistematicaptendizaje, en el cual se recojan eviden

que permitan determinar el avance de los estutiaam el logro de los objetivos propuestos para

el curso, se propone implementar tres tipos deiag@mnes:

1. La evaluacién diagnéstica : se realizara antealdedar los contenidos del curso, |en

funcién de determinar el nivel inicial de los estundes con respecto a los objetivos del
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curso; reconocer los conocimientos previos quenttas estudiantes soklos contenido

del curso e identificar los posibles conceptoadsrs que puedan traer los estudiantes.

2. Evaluaciones Formativas: se realizaran evaluacimudg@duales y colectivas, con uso
pautas de valoracién para asignar un juicio dervaen relacion a las actividades

aprendizaje practico de los estudiantes.

de
de

3. Evaluaciones Sumativas: que considere la aplicad@mruebas objetivas y de desarrallo,

talleres teodrico —practico y la realizacion desmamen final. El sentido de esta evaluagion

es poder retroalimentar al profesor y a los eshiég sobre la forma de abordar

0s

contenidos del curso, permitiendo tomar las mejdeessiones para mejorar el aprendizaje

Por otra parte, se propone, que el profesor regptsnsde la asignatura, en el proceso

de

planificacion didactica del curso, que se realemestralmente, establezca una distribucion| del

porcentaje de las notas del curso, considerandevidsaciones formativas y sumativas.

Ademas, se proponen algunos instrumentos paraagvsituaciones de desempefio, para eva
valores, actitudes o destrezas, ya que puederudatac de acciones 0 procesos que tengar
realizar los estudiantes. Algunos instrumentos enexdr: estudio de casos; proyectos, simulag
juego de roles 0 mapas conceptuales.

En relacion a las pautas de correccion, para queefecaces y transparente para el corrector
estudiante, dependiendo del instrumento puedeneseala de valoracion, pauta de respu

correcta, pauta con respuesta esperada, listaeje,adibricas y registro de observacion.

luar
que

sion,

y el
esta

IX. RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

Bibliografia minima
Nieto, M. (2010). Disefio instruccional: elementodsibos del disefio instruccion
Publicacion en linea. Disponible en :
http://es.scribd.com/doc/33372131/DISENO-INSTRUCRKL-TEORIAS-Y-
MODELOS
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Zabala, A., (2015) La practica educativa. Como gaseéed. Grad, Barcelona

Marcelo, C., (2001) Aprender a ensefar para laedad del Conocimiento. Universidad
de Sevilla. Rev. Complutense de Educacién. Vol.R§531-593

Marcelo, C., Perera, V., (2007) Comunicacién yeadizaje electrénico: la interaccion
didactica en los nuevos espacios virtuales de diaaje. Universidad de Sevilla.
Departamento de Didactica y Organizacion EducafRevista de Educacion, 343, 381-
429

Murillo, F. J. y Duk, C. (2011) Médulo Il Escuelilusivas. Gestién de cambio y mejara
escolar. Diplomado en Inclusion Educativa. Orgaciin de Estados Iberoamericanos
para la Educacion y la Cultura - Universidad Carde Chile.

Mineduc (2017) Vigencia y disposiciones curricutare
http://www.curriculumenlineamineduc.cl/605/articié8016_recurso_1.pdf

Bibliografia Complementaria

Bellei, C., Valenzuela, J.P., Vanni, X., & Conter®. (2014). Lo aprendi en mi escue
¢,Como se logran los procesos de mejoramiento €3cBintiago: Editorial Universidad
de Chile.

)

De Miguel Diaz, M. (2009). Metodologias de ense@ay aprendizaje para el desarrdllo

de competencias. Madrid: Alianza.

Zapata, M. (2005). Secuenciacién de contenidogstabde aprendizaje. RED. Revista|de
Educacion a Distancia, nimero monografico Il
http://www.um.es/ead/red/M2/zapatad7.pdf

Innovacién Docente La primera clase del semestiarando objetivos, expectativas|y
llegando a acuerdos, Pilar Cox & Tonia Razmilicu&ation.
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